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SDGs の取組
取組・活動内容
エネルギー使用量の減少を目指し環境に配慮、働き方改革の一環
として個人の時間を増やしていくこと、リサイクル材の導入等を
目標に取り組んでおります。
稼働時間の短縮、残業時間の削減、リサイクル材で対応可能なも
のへの移行等の活動をしております。

エネルギー使用量の減少を目指し環境に配慮、働き方改革の一環
として個人の時間を増やしていくこと、リサイクル材の導入等を
目標に取り組んでおります。
稼働時間の短縮、残業時間の削減、リサイクル材で対応可能なも
のへの移行等の活動をしております。

稼働時間を短縮し売上増を目指してお
ります。
稼働時間を減らすことにより、エネル
ギー使用量（電力）を削減することが
可能になります。
昨年比 5%～目標となります。

昨年は残業率が非常に高く年間を通し
て 100日以上の残業があり、削減す
ることにより個人の時間を増やすこと
が急務ととらえております。
残業時間を減らし、健康活動にあてて
頂きます。

リサイクル材の使用量が年間現 20%
程度となっており、紙の資料作成も年
間約 1,000 枚程度使用しており、ガ
ソリンも約 7,500L 程の使用があるた
め、リサイクル材の使用増、ペーパー
レス等目指します。

2023年 4月～ 10月をゴールとし、
稼働時間18%減を目指しております。
エネルギー使用量（電力）も 5%～
10%は削減可能と予測されます。

残業時間の削減目標は年間 20%以上
になります。
2023年 1月～ 2023年 12月の期
間と設定し、下限値目標を 20％と設
定し、最大は 100%（残業 0）を目
指しております。

リサイクル材の使用を現状より 5%
増やし、紙での資料作成を現状より
50%減、ガソリン使用量を 5％減を
各目標とし、2023年 1月～ 12月ま
でとし、翌年より現在の目標より毎年
1割UPを最大目標とします。
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